PROGRAM WDROZENIA FUNKCJI ,,PIERWSZY RATOWNIK”
W STRUKTURACH OSP
Ooraz
PROGRAMU SZKOLEN ,, Akademia Pierwszego Ratownika”

1. Misja:

Misja wdrozenia funkcji Pierwszy Ratownik (1R) (polski odpowiednik
zagranicznych tzw. First Responder) w strukturach OSP jest wykorzystanie
potencjalu ratowniczego Ochotniczych Strazy Pozarnych w celu zwigkszenia
bezpieczenstwa obywateli oraz przezywalnosci w pozaszpitalnym Naglym
Zatrzymaniu Krazenia (NZK), szczegolnie na terenach wiejskich, gdzie czas
dojazdu Zespotéw Ratownictwa Medycznego jest wydtuzony.

Dodatkowym elementem jest wdrozenie Programéw Szkolen na bazie
,Akademii Pierwszego Ratownika” z zakresu Pierwszej Pomocy dla lokalnej
spotecznosci prowadzonych przez Strazakow OSP stanowigcych najwieksza
baz¢ przysztych Instruktoréw Pierwszej Pomocy w Polsce w celu edukacji i
podnoszenia $wiadomosci w spoleczenstwie.

2. Cele Programu:

o Zwickszenie przezywalnosci w  pozaszpitalnym  Naglym
Zatrzymaniu  Krazenia i1 innych  wypadkach losowych
zagrazajacych zyciu,

e Wypehienie luki w tzw. tancuchu przezycia w przypadku stanu
zagrozenia zycia oraz uzupetnienie systemu wyszkolenia: Pierwszy
Ratownik - Ratownik KPP — Ratownik Medyczny,

e Wykorzystanie potencjalu  ratowniczego |1  edukacyjnego
Ochotniczych Strazy Pozarnych,

e Wyszkolenie jak najwigkszej ilosci strazakow OSP z zakresu
Instruktorow Pierwszej Pomocy w zakresie podstawowym
| zaawansowanym.

e Budowa wizerunku Ochotniczych Strazy Pozarnych oraz Zwiazku
Ochotniczych Strazy Pozarnych RP jako najwiekszej organizacji
ratowniczej 1 edukacyjnej w zakresie ratowania Zycia i mienia.



Budowa najwiekszego Programu szkolen z zakresu Pierwszej
Pomocy (PP) oraz najwigkszej ,.siatki” Pierwszych Ratownikow
(1R).

3. Zalozenia:

Wdrozenie sieci strazakéw Pierwszych Ratownikow udzielajacych
Pierwszej Pomocy (PP) w przypadku stanu zagrozenia zycia w
spolecznosci lokalne;.

Wdrozenie systemu teleinformatycznego (aplikacji), w celu
powiadomienia strazaka Pierwszego Ratownika o stanie zagrozenia
zycia w najblizszej okolicy.

Stworzenie Programu szkoleniowego dla Instruktoréow PP,
strazakow OSP oraz spotecznos$ci z zakresu Pierwszej Pomocy.

Stworzenie Mobilnych Centrow Szkoleniowych i infrastruktury
szkoleniowej, w celu szkolen Pierwszej Pomocy dla strazakoéw OSP
oraz lokalnej spotecznosci.

Budowa bazy Pierwszych Ratownikow oraz Instruktorow PP
opartej naaplikacji on-line, zawierajacej rowniez materiaty
szkoleniowe, system raportowania o zdarzeniach oraz narzedziach

e-learnigowych.

Stworzenie ogolnopolskiej aplikacji mobilnej na systemy Android
1i10S zawierajacej: mape AED 1 ich dostepnosé, schematy
postepowania w Pierwszej Pomocy (algorytmy) oraz bazg
Pierwszych ~ Ratownikbw z  systemem  powiadamiania
0 zdarzeniach.

Wyposazenie wszystkich OSP w defibrylatory AED oraz
Pierwszych Ratownikow w apteczki pierwszej pomocy i inny
sprzet ratowniczy.

Stworzenie Programu rozwijania i ewaluacji cztonkdéw programu
PR1 oraz systemu motywacyjnego dla strazakéw Pierwszych
Ratownikow (1R).



e Stworzenie narzedzi 1 materialdbw promujacych udzielanie
Pierwszej Pomocy, bezpieczenstwa 1 zdrowia wsrdd spoteczenstwa
na bazie Programu Szkolen OPP.

4. Do kogo:

e Obywateli Rzeczpospolitej Polskiej, jako zapewnienie szybkiego
dotarcia i udzielania pierwszej pomocy w przypadku stanu
zagrozenia zycia.

e (Czlonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych, jako wykorzystanie
potencjalu ratowniczego w spolecznosci lokalnej, zapewnienie
podniesienia umiej¢tnosci w zakresie pierwszej pomocy.

e Zespoldow Ratownictwa Medycznego, jako wparcie 1 pomoc

W wykonywaniu medycznych czynnosci ratunkowych
I uzupetienie systemu KSRG i PRM — pierwsze ogniwo tancucha
przezycia ERC.

e Dla lokalnej spotecznosci w celu zapoznania si¢ z zadaniami
strazakow OSP z zakresu pozarnictwa, ratownictwa, pierwsze]
pomocy, bezpieczenstwa obywateli; wskazanie odpowiednich
zachowan oraz wypracowanie wiasciwych nawykéw w sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia cztonkow rodziny 1 przypadkowych
0sob.

5. System szkolenia — Akademia Pierwszego Ratownika:

Wyszkolenie kadry Instruktorskiej w ramach dziatalnosci OSP pozwalajace;j
na prowadzenie profesjonalnych szkolen dla mieszkancow, milodziezy,
cztonkéw OSP 1 MDP oraz calej lokalnej spotecznosci podczas piknikow
I imprez  okolicznosciowych, w  ktérych OSP  jest organizatorem

lub uczestnikiem.

Stworzenie ogoélnopolskiego Programu Szkolenia (PP) opartego na wytycznych
europejskich ERC sktadajacy sie z:



materiatow edukacyjnych opartych na nowoczesnych narzgdziach
szkoleniowych,

opracowanie metodologii szkolenia np. podziat na moduty merytorycznej
wiedzy na kursach Pierwszej Pomocy oraz sposobu demonstracji
| przeprowadzania ¢wiczen,

sprzetu szkoleniowego, podrecznikow do kursow, materialow dla
kursantow,

Wdrozenie nowoczesnych metod dydaktycznych z wykorzystaniem zasad
efektywnej edukacji dorostych i dzieci.

opracowanie systemu ewaluacji szkolen, szkolen przypominajacych,
rozwoju przeszkolonych w ramach Akademii 1R na kolejnych
warsztatach i symulacjach ratowniczych,

dostepu do aktualnych materialow szkoleniowych - baza on-ling,
elearning.

Budowa Kkadry instruktorskiej: sktadajacych si¢ z Instruktorow PP/1R
oraz Instruktoréw Trenerow (szkolacych na Kursach Instruktorskich) skupiac si¢
bedzie przed wszystkim na najwazniejszych aspektach przydatnych w pracy
edukacyjnej dajacej wiedze, merytoryke, metodyke prowadzenia szkolen:

Wiedzy o skutecznym nauczaniu dorostych i dzieci.

Prowadzeniu wyktadow 1 prezentacji .

Nauczaniu umiejetnosci praktycznych.

Roli 1 umiejetnosci informacji zwrotnych.

Cwiczenia i warsztaty z prowadzenia kursow Pierwszej Pomocy OPP.

Naszym celem bedzie zbudowanie i wyszkolenie Kadry PP/1R minimum:

- 3-5 Koordynatoréw Ogdlnopolskich,

-16-20 Instruktorow Trenerow — Liderow Wojewddzkich (szkolacych

i nadzorujacych kadry Instruktorow Trenerdw),

- 160 Instruktoréw Treneréw prowadzacych Kursy Instruktorskie (1/2 Powiaty),

- 160-200 tys. Instruktorow Pierwszej Pomocy (1-3 na kazda OSP),

- 16 miIn przeszkolonych z Pierwszej Pomocy w PL.



6. Sprzet:

Stworzenie standardow sprzetu szkoleniowego 1 pomocy edukacyjnych
na kazdym kursie OPP.

Stworzenie standardow wyposazenia w sprzegt do udzielania Pierwszej Pomocy
dla cztonkow PROGRAMU 1R i Pierwszych Ratownikow zgodnie
Z posiadanymi umiejetnosciami.

7. Zaadresowanie potrzeb do lokalnych spolecznosci:

e Codziennie w Polsce umiera 100 do 200 os6b z powodu Nagtego
Zatrzymania Krazenia. Chcemy to zmieni¢! W czasach COVID-19
udzielanie pierwszej pomocy jest jeszcze bardziej istotne, a schemat
postepowania zostat uproszczony. Mamy jasne cele: uratowaé jak
najwiecej osOb, przetamaé bariery strachu w udzielaniu pierwszej pomocy
wsrdd naszych mieszkancow i1 zaznajomi¢ ich ze sprzgtem do ratowania

zycia jak AED.

e Osoby dorostej obawiajg si¢ udzielania pierwszej pomocy w Sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia ze wzgledu na niski poziom wiedzy o tym
jak udzieli¢ pomocy i1 bardzo czesto brak umiejetnosci praktycznych
z zakresu wykonywania RKO 1 uzycia automatycznego defibrylatora
AED. Bez szybkiej 1 skutecznej reakcji swiadkow zdarzenia, Zespoty
Ratownictwa Medycznego przybywajac na miejsce zdarzenia do osoby,
ktora doznata zatrzymania krazenia nie s3 w stanie uratowac
poszkodowanego. Aby zwigkszy¢ szanse¢ osoby poszkodowanej na
przezycie, swiadkowie zdarzenia — w szczegdlnosci mieszkancy matych
miejscowosci potrzebujg naby¢ umiejetnosci prowadzenia ucisnieé klatki
piersiowej i mie¢ dostep do urzadzen AED — dostgpny 24h na dobe 7 dni
w tygodniu.



Celem naszych dzialan jest osiggniecie $wiatowego standardu
W dziedzinie bezpieczenstwa publicznego poprzez budoweg sieci
ogbélnodostepnych  defibrylatorow AED oraz szkolenia lokalnej

spotecznosci z zakresu Pierwszej Pomocy.

W ramach programéw wokot ,,PIERWSZEGO RATOWNIKA” mozna
przeprowadzi¢ réwniez lokalne kampani¢ edukacyjne z zakresu
ratownictwa, pierwszej pomocy, bezpieczenstwa obywateli. Naszym
celem jest wskazanie odpowiednich zachowan oraz wypracowanie
wiasciwych nawykéw w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia cztonkoéw
rodziny lub przypadkowych osob.

Dodatkowym zakresem wiedzy podczas szkolen bedzie przekazanie
mieszkancom informacji:

- prawidtowego wzywania stuzb i PRM,

- w jakich sytuacjach wzywamy Pogotowie Ratunkowe, w celu nie
obcigzania systemu,

- udzielanie pierwszej pomocy w czasach pandemii — zmian w
wytycznych ERC,

- inne zagrozenia i reakcje na nie, ktére mogg zaistnie¢ w domu czy

miejscu publicznym.

. Jaka zmiane spoleczna chcemy osiagnac:

Uswiadomienie mieszancom prawidtowych postaw w chwili zagrozen 1
ratowania zycia, przeszkolenie ludzi, ktorzy moga przyczyni¢ si¢ do
ratowania bliskich, odcigzenie systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego, realizacja innych dzialan z zakresu bezpieczenstwa

mieszkancow.



e Przekazanie mieszkancom wiedzy z zakresu zagrozen pozarowych,
zdrowotnych, kardiologicznych oraz nauczenie nowych umiejetnosci
zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia oraz udzielania
niezbednej pomocy — w tym prawidlowego wezwania stuzb ratowniczych,
przeprowadzenia resuscytacji krazeniowo oddechowej zgodnie z
najnowszymi wytycznymi ERC z wykorzystaniem defibrylatora AED.

e Wypracowanie wsrod lokalnej spotecznosci postawy zaangazowania oraz
odpowiedzialnosci za siebie oraz zycie I zdrowie innych ludzi.

e Zaangazowanie strazakow OSP w jeszcze wigkszy wptyw edukacyjny
wsrod lokalnej spotecznos$ci 1 wykorzystanie ich umiejetnosci w systemie

KSRG i PRM poza dziataniami w ramach OSP — Pierwszy Ratownik.
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